CITTA o1 JESOLO

Prot. 10308/2026' Jesolo, 13/2/2026

AVVISO PUBBLICO DI RICERCA DI PERSONALE MEDIANTE PASSAGGIO DIRETTO TRA
AMMINISTRAZIONI, EX ART. 30 DEL D.LGS. 165/2001. N. 1 POSTO DI “ISTRUTTORE
TECNICO”, AREA DEGLI ISTRUTORI — SETTORE GESTIONE DEL TERRITORIO. ESITO
SELEZIONE.

In relazione alla procedura di selezione in oggetto, si comunica che la commissione ha riscontrato
I’idoneita del seguente candidato:

N. CANDIDATO

1 DIEGO CALLEGARO

11 Dirigente U.O. risorse umane
Dott. Claudio Vanin

Documento sottoscritto con firma digitale

1 11 presente protocollo sostituisce il prot.n.9859 del 12.2.2026 annullato per problemi tecnici riproducendone
il contenuto che rimane invariato.
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